
附件1：临床技能中心管理平台功能详细需求
	序号
	模块名称
	模块功能
	功能要求

	1
	技能中心运行管理
	日程管理
	1、以日历形式（包括Web端、App端）展示与用户相关日程事项，用户可查看日程事项详情。
2、所有培训预约、固定课程自动导入日历表，用户也可以自定义添加日程事项，并以不同颜色标记。（提供页面截图）。
3、提供待办事项列表，并提供点击列表进入事项详情页的功能；
4、具备日历日程提醒功能，使管理人员能快速知晓待办事项。

	
	
	考勤管理
	▲1、支持通过移动端App GPS定位进行学生考勤管理。
▲2、可添加多个考勤规则，以适应不同学生适用。考勤类型，包括固定班制和排班制。（提供页面截图）
3、可为不同考勤规则的添加打卡地点、设置有效打卡范围。
▲4、固定班制，可设置工作日天数、工作时段、节假日、允许签到/签退时间等。（提供页面截图）
5、排班制可设定多个班次时间段。
6、可按天、月及指定时间段对学生进行考勤统计，统计内容包括但不限于应出勤天数、正常出勤天数、旷工天数、工作时长等。正常、迟到、早退、未签到、未签退等信息。

	
	
	消息管理
	1、管理员可以创建通知公告，进行发布，可以显示在所有的培训室班牌和中心门厅大屏幕上。
2、发送对象包括学生、教师等，并支持按群组/所有人发送信息，相关人员可在移动端APP上收到相关消息通知。
3、可设置即时发送和定时发送2种模式。

	
	
	人员管理
	1、可自由添加任意层级的组织机构，并提供组织机构查找、编辑以及删除功能。
2、支持新增/编辑/删除，支持批量导出、导入用户数据。
3、设置用户的角色

	
	
	工作统计
	1、临床技能中心的工作台数据简报
1）支持可按本年/本季度/本月形成数据简报，内容包括完成课时、完成培训、总出勤率等。
2）支持按本年/本季度/本月形成部门出勤率统计柱状图。
3）支持按本年/本季度/本月展现部门培训次数。
4）支持按本年/本季度/本月展现部门课时量占比以及该时间维度下该部门教师课时量前10位。
2、部门课时量统计
1）支持以列表和折线图两种方式显示部门课时量，不同部门在折线图上以不同颜色展示并标识，可直接在折线图上查看某部门在设定时间段内的工作量统计。
2）支持按照部门和起止时间快速筛选所需数据。
3、教师课时量统计
1）支持以列表和折线图两种方式显示教师课时量，不同教师在折线图上以不同颜色展示并标识，可直接在折线图上查看某教师在设定时间段内的工作量统计。
2）支持按照部门和起止时间快速筛选所需数据。
4、设备借用量统计
1）可按周/月/全年/日四个维度查看设备借用统计折线图。
2）可按自定义起止时间快速形成设备借用排行。
5、设备借用量统计
1）支持以列表和折线图两种方式显示设备使用量
2）可按照本周/上周/本月/上月/今年/去年/过去7天/过去14天/过去30天/过去90天/过去180天/过去360天多个时间固定时间段或者自定义起止时间为维度以及天/周/日三个不同粒度查看设备使用统计折线图。
3）支持单个设备检索并查看使用量，也可固定同时展现3/5/10/30/全部设备的使用量，不同设备在折线图上用不同颜色标识，也可直接在折线图上查看某设备在设定时间段内的工作量统计

	
	
	用户管理
	1、支持日历表功能，显示相关所有课程、开放培训等日程。
2、支持消息提醒，并自动更新日历表日程。
3、教师端App
1）支持扫码进行资源管理
2）支持课程新建、课程管理、课程审核以及课程评价
3）支持开放培训管理
4）支持新建课程/开放培训模板、模板编辑、模板库管理
5）支持学员分组管理、考勤签到查询
4、学生端App
1）支持GPS考勤签到、签退
2）支持开放培训/开放课程预约报名、取消、查询、签到、签退等功能
3）支持音视频、文档等教学资源在线学习

	
	
	信息登记
	1）住院医师个人管理，可进行个人信息添加、个人信息修改、个人信息删除、个人成绩查询等；
2）教师管理功能，可进行带教教师信息添加、教师信息修改、教师信息删除等；
3）管理员管理功能，根据身份的不同，分为系统管理员、继教（科教）管理员、科室管理员等，可进行全方位的管理。

	
	
	学员功能
	1）个人资料登记，可根据上级主管单位或医院实际制度要求，定制学员需登记填写的资料内容。
2）查看轮科安排，学员可以查看管理部门已经安排（或者通过审核）的轮科科室，查看其轮科安排时间等。
3）学习登记，按照卫计委关于住院医师培训的规定，根据医师所在轮转科室的不同，提供不同的选项供医师选择或记录，以记录医师轮转期间全部的理论学习和技能操作等内容。
4）轮科小结，住院医师完成某科室轮转后可在此记录轮科小结内容。
5）课程报名，学员可以对自己有权报名的课程进行报名。
6）病种统计，对住院医师在轮科内容登记中记录（或相关系统导入）的不同轮转科室内的相关内容进行分别统计，并与卫计委相关规定的内容进行对比，并显示已达标或尚未达标。
7）基本技能统计，对住院医师在轮科内容登记中记录（或相关系统导入）的不同轮转科室内的相关内容进行分别统计，并与卫计委相关规定的内容进行对比，并显示已达标或尚未达标以及缺少的内容。
8）学习病种记录，根据住院医师书写的病历显示在各轮转科室内已进行的学习病种记录。
9）技能操作记录，分别显示住院医师在各轮转科室内已进行的手术等技能操作记录。
10）门急诊学习记录，分别显示住院医师在各轮转科室已进行的门诊、急诊的学习记录。
11）其他学习记录，分别显示住院医师在各轮转科室内进行的病例讨论、业务学习、查房等记录。
12）成绩查询，学员查询自己的考试成绩
13）360评价，学员可对带教老师、同期培训学员、基地科室进行评价
14）考勤上报，学员填写个人考勤情况
15）跟师学习记录，学员可填写个人跟师学习记录
16）个人信息上报，学员在入培、入科时可填写相关个人信息，管理人员审核后生效。

	
	
	轮转管理
	1）轮科计划制订与修改，可按要求进行轮科计划制订与修改；
2）轮科内容登记，包括病历书写、门诊病例、手术操作等；
3）考核成绩登记；
4）轮科审核，学员可以根据要求进行选轮，交由科室及继教科进行审核；
5）轮科安排修改，对学员的选轮科室进行变更，最终由继教科进行确认；
6）自动生成轮科安排，系统根据各科室可接受轮转人员上限以及各培训阶段具体情况，自动对待轮转的住院医师进行轮转安排，可最大程度保证资源的合理分配；
7）轮科调整，对所有学员未出科的科室进行人工调整；
8）轮科拆分，将连续轮科的科室进行拆分，使其可以分开轮科；
9）轮科安排表，科管查看自己科室的学员轮科情况，管理人员可以查看全院的轮科情况；
10）分配带教老师，管理人员可以对学员分配老师，使老师可以对学员进行管理、评分；
11）轮科安排上报，科室管理人员可以帮助轮科学员进行选轮选择，上报给继教科进行审核；
12）课程管理，管理人员可以发布各种课程，指定学员必须参加、或者由学员自主选择报名。

	
	
	出科管理
	1）出科管理，管理学员的出科过程（审查评分、考试情况）。
2）轮科评价，管理人员查看整体的轮科评价情况。
3）轮科档案，管理人员查看整体的轮科档案。
4）学习统计，可以详细的了解每位学员的学习进度、学习情况。
5）学习记录，管理人员可查询学生的每一条学习记录。
6）轮科小结汇总，管理人员查看整体的轮科小结，可以进行统计评分。
7）轮科评价汇总，管理人员查看整体的轮科评价，可以进行统计评分。
8）成绩管理，理论及技能考试的成绩可自动对应至轮转科计划中。
9）360评价，科室规培管理人员可对带教老师、学员进行评价，带教老师可对在本科室规培的学员进行评价。

	
	
	课程管理
	1）支持发布系列课程和普通课程两种类型课程，可在系统中进行新增或批量导入，课程发布内容包括：课程名称、系列课程、课程类型、所属科室、负责人、授课人、报名范围、课程地点、课程时间、报名截止时间、课程时长、最大报名人数、课程介绍、课程附件等；
▲2）发布课程时系统进行授课老师、授课场地等是否有冲突的判断并提醒；
▲3）已发布课程的可根据住培系统权限分组进行管理权限分配，有权限的用户可进行或指定其他用户进行课程附件的上传；
4）课程管理人员或授课老师可根据学员身份设置自动添加参课学员；
5）学员可对已发布的课程进行报名与取消报名操作，如有不可报名项目，会有相应提示。比如：已达到最大报名人数、课程所属范围限制等；
6）学员可查询上课记录明细,老师可查询授课记录；
7）不同类型的课程提供相应的上课记录表，由授课老师或管理管理人员指定的用户进行填写；
8）不同类型的课程提供相应的课程评分表，课程完成后由课程管理人员、授课教师、参课学员进行相互评价；
9）课程开始前系统自动对授课教师、已报名学员等发出上课通知，通知发出的时间及频次可配置；
▲10）提供管理人员人工确认参课人员以及二维码签到两种签到模式，课程签到二维码由有权限对该课程进行管理的人员或授课老师账号生成，二维码刷新时间可配置；
▲11）对于已发布的课程修改或删除均需审核功能，由管理部门指定人员或角色进行审核，需审核的内容有：是否允许修改或删除未来24小时内开课的课程，是否允许发布或修改早于当前时间的课程，是否允许修改课程地点，是否允许修改课程时间。以上所有内容均可通过设置是否需要审核，所有修改或删除的内容均需保存记录；
12）提供（包含但不限于）以下数据的统计分析功能：指定时间段内各科室课程开设情况及课程得分、各授课教师的工作量及得分、学员参课情况及得分等。

	
	
	教学督导
	▲1）提供督导库维护功能，资料中除了包含用户名、工号、姓名、科室等基础信息外，还可上传个人简历、照片等附件。管理人员也可开放权限，允许督导老师维护自己的个人信息；
2）课程在一般情况下（无管理人员介入），只允许一位督导老师选择督导，管理人员可以人工指定一位或多位督导老师来督导课程。督导老师在选择课程时，只能选择未开课课程进行督导；
▲3）督导老师默认可以查看所有未开课课程，并选择督导。系统可以通过权限设置来指定督导可看到可课程范围（通过课程所属科室及督导权限对应来设置）；
4）督导老师选择或被管理人员分配督导课程后，可以在指定功能中查询个人的督导列表，并且可以取消督导；
▲5）督导老师选择或被分配督课程后，可以对该课程进行评分，系统自带默认评分表格，且不同课程类型对应不同的评分表；
6）督导老师完成督导评价后，督导流程结束。管理人员可查询督导评价的统计表与明细表；
7）可按时间范围统计：上课老师平均分排名、科室平均分排名、督导平均打分排名；
▲8）可根据时间段对所有科室督导情况进行达标设置，在时间段内某科室有某类型课程督导分数达标的，则该科室该类型课程自动列为不需督导范围，进入下一时间周期后自动重新列为督导范围。

	2
	OSCE考务管理
	题库管理
	1）设定多级分类，实现对题目的分类管理，提高管理效率。
2）实现对评分表的录入、修改、删除等操作。
3）每个题目包含名称、题干、注意事项、评分标准等多方面要素。
▲4）系统自带≥200个常用评分表。（提供软件页面截图和≥10个评分表样表）

	
	
	排考管理
	1）支持中心任意房间作为OSCE考试考站使用，可绑定/解绑房间作为OSCE考站。（提供页面截图）
2）支持设置考试的及格线、优秀线。
3）支持跨天排考，设置多场次多批次考试，支持多组并发排考。支持按全场考试、分场次、分批次选择考生。
▲4）必须至少支持以下考试模式（提供页面截图）
a）支持单站式、多站式考核、赛道式考核，支持多站轮循式、多站队列式。
b）支持同一场多组并行考核，支持不同组设置相同或不同考题。
c）支持长短站式考核，支持为用时较长的考站设置等效考站提高考核效率。
d）同一考站单题模式：支持为同一考站设置一道必考题或多选一抽考题。
e）同一考站多题模式：支持为同一考站设置多道考题，可设置多道必考题、多道抽考题、以及必考/抽考题组合；可对考题顺序进行排序。支持同一考站多位考官分别为不同考题进行打分。
f）支持多专业同时考试：可设置不同专业，进行不同站点数、不同考题的同时考试。
5）支持为考站指定考官，可根据需要设置考官权重。
6）支持手动/自动换站切换：自动模式下，系统根据设定换站时间自动进行换站、进站并播报；手动模式可以根据考务人员操作，实时进行换站、进站并播报。
7）支持考试现场签到、抽签，支持随机抽签或按学号、姓名排序；
8）支持设置机考站、病历书写考站，可根据需要设置考站权重。
▲9）支持云端排考，可在任意一台PC Web端进行排考。考试发布后，系统通过移动端App通知相关人员（包括考官、考生、SP等）。（提供页面截图）

	
	
	考试过程管理
	1）待考区，支持大屏幕显示待考信息。
2）广播系统可通过考程安排自动分区语音播报。包括开始、进站、换站、倒计时、结束信息，无需人工干预。
▲3）可动态实时显示各站点考官状态，包括在线、断线、评分中、成绩提交等状态。（提供页面截图）
▲4）图形化中控台界面，可实时查看如下考站进度：（提供页面截图）
a）可查看场次、批次实时进度、考站倒计时。
b）实时查看各考站、各位考官打分成绩。
c）可实时分场次查看考生成绩、导出总成绩及明细成绩。
5）具备考试过程中，“暂停考试”功能。

	
	
	评分管理
	1）支持当前考生考试时间倒计时和当前考生考试时间+评分时间倒计时。
2）考试中自动加载对应的评分表，评委可选择评分或缺考。
3）支持多评委考试打分，支持权重比例、平均分形式计算总分。

	
	
	成绩管理
	1）提供成绩查询功能，可根据考试、考生学号、考号、姓名、时间、班级等筛选条件，查询相应成绩列表，并可实现打印及导出成绩等功能。
2）支持以考试为单位的查询，可通过筛选条件，查询出一场考试的所有数据，包括考试信息、成绩信息、评分细节等。
3）可查看本人参加、已完成的考试成绩、评分细项。
▲4）考试结束后，系统会根据设置自动将考试成绩，通过学生端App发送给考生；（提供页面截图）

	
	
	全局总控监视系统
	1）支持大屏幕监控显示，支持多路视频同时播放。
2）可快速查询房间及摄像头列表。
3）可支持云台控制：动态获取摄像头参数并进行调节。可调整摄像头角度，控制摄像头进行变焦。
4）系统可支持多套布局的存储、调用，可完成快速布局转换。
5）可实时监控录像设备的状态。

	
	
	广播系统
	1）可对接排考系统，自动进行语音播报，包括进站叫号、转站指令、时间提示等，无需人工干预；能够随时切换到人工广播。
2）可实现中控室对所有站点，指定多个站点广播；可实现与任意站点1对1单独进行（双向）对讲。

	3
	库房管理系统
	设备管理
	1）支持一键切换资产明细表和物品清单两种不同展示方式，支持物品清单以列表布局显示和卡片式布局显示。（提供页面截图）
2）支持添加/查看/编辑/删除物品信息，包括名称、类别、规格型号、制造商、关联学科、关联技能、功能介绍、注意事项等，支持上传物品图片。
3）支持添加/查看/编辑资产信息，包括资产所属设备、资产名称、资产编号、RFID标签、单价、质保期、生产日期、购置日期、供应商、供应商联系人、供应商联系电话、存放地点、保管人等。
4）支持通过Excel表批量导入资产信息，支持资产图片批量导入。
5）支持自动为每个资产，生成配套二维码。
6）支持物品列表/资产列表显示字段自定义设置，只显示用户关注的字段。
7）支持按资产类别、资产状态（良好、破损、待报废、报废）筛选资产信息。
8）支持按资产名称、编号、购置日期等进行查询。
▲9）支持显示物品总数量，可查询该物品所在位置，在楼层布局图中显示分布在各院区、楼栋、楼层、房间的数量。（提供页面截图）

	
	
	耗材管理
	1）支持编辑/删除耗材信息，支持通过excel表批量导入、初始化耗材信息。
▲2）支持耗材批量入库、领用登记，支持查询耗材入库、领用记录；支持耗材库存预警值设置，低于预警值时系统自动提醒，并通过图形化显示。（提供页面截图）

	
	
	外借/维修管理
	1）支持设备外借/维修管理，可批量进行设备外借/维修登记，设置“预计归还日期”，对即将逾期和逾期未归还的设备，系统自动提醒。
▲2）支持教师端App通过扫描资产二维码，在App端进行外借/维修登记、归还登记和房间变更登记。（提供页面截图）
3）支持查看外借/维修设备列表，支持按外借中/已归还对外借记录进行筛选、查询，支持按维修中/已归还对外借记录进行筛选、查询。

	
	
	空间管理
	1）支持对多院区、多楼栋、多楼层的跨区域管理，支持用户自定义添加院区、大楼名称、楼层。（提供页面截图）
2）支持添加/修改/删除房间信息，包括院区、大楼名称、楼层、房间名称、房间类型、面积、最大容纳人数、备注说明等。
3）支持通过excel表批量导入房间信息。
4）支持用户自定义添加房间类型，例如：教室、实训室、办公室、走廊、库房、报告厅、会议室等。
5）支持空间列表显示字段自定义设置，只显示用户关注的字段。
▲6）支持上传楼层、房间布局图，布局图可放大、缩小；支持设备在布局图中所在房间位置定位显示。（提供页面截图）

	
	
	开放培训设置
	1）支持开放培训室及开放项目设置，支持同一培训室多项技能项目同时开放预约。
2）支持查询培训室在不同时间段的占用情况。
3）支持课程名称、学科、技能、最大预约人数等信息设置。
4）支持自动匹对中心可用设备/耗材资源清单，可选择课程所需多项设备/耗材及数量。
5）支持“不重复”单次和“重复”循环开放设置。支持批量设置，按照“起止时间”范围内，按周循环设置每日不同时段的开放预约。（提供页面截图）
6）支持按系统所有人、指定专业/班级/科室、自定义分组及指定学生进行选择，作为可开放培训可预约对象。
▲7）支持以“时间”、“节次”两种不同模式进行开放时段设置，支持用户自定义每节课的起止时间。（提供页面截图）
8）支持开放培训列表显示字段自定义设置，只显示用户关注的字段。
9）支持开放培训查询/编辑/删除，支持通过开放课程名称、培训室、日期等信息查询开放培训室/项目列表。
▲10）支持查询报名学生列表、预约时间等，支持报名学生列表excel表导出。
▲11）支持教师端App进行开放培训筛选/查询、开放培训编辑、查看报名学生列表、生成动态签到二维码。（提供页面截图）

	
	
	开放培训预约
	▲1）支持学生端App进行开放培训室/项目预约，支持通过技能、日期进行筛选，支持通过日历表按日进行查询、预约，支持按项目进行模糊查询。（提供页面截图）
▲2）预约成功后，预约培训室/项目自动导入日历表日程，学生可通过App日历表和“培训预约”进行查看培训预约。（提供页面截图）
3）开放预约截止后，系统自动根据预约人数是否达到最低开放要求，自动进行通知开放或取消。
4）学生可在开放预约截止时前，取消预约。
▲5）支持用户自定义设定课程预约距开课前最低人数判断时间、预约截止时间、取消预约截止时间。支持用户选择开启/关闭取消预约次数检测，开启后可关联黑名单。（提供视频演示）

	
	
	开放培训预约通知
	▲1）任何预约培训室/项目预约成功、取消等变动，系统自动以移动端App通知相关人员，自动更新日历表日程。
2）具备预约到时提醒通知。

	
	
	开放培训签到/签退
	1）支持教师Web端/移动端App手动签到、学生移动端App扫码签到/签退。签到二维码必须为动态二维码。
▲2）支持用户自定义设置签到开始和结束的时间。（提供页面截图）
▲3）支持用户选择开启/关闭签退功能。支持用户自定义设置签退的开始、结束和最迟补签退时间。可设置开启/关闭补签退提醒功能，可设置每日推送提醒时间，向学生端App可自动发送补签退提醒。（提供页面截图）
4）支持用户选择开启/关闭未签到和未签退次数检测，开启后可关联黑名单。

	
	
	开放培训黑名单管理
	▲1）支持用户自定义黑名单规则，包括学生在预约成功后在设定时间内累计未签到和未签退次数达到设定值时，可触发黑名单措施。包括是否取消该学员已预约的其他培训，是否限制学生在后续设定的一定时间段内使用培训预约功能。（提供页面截图）
2）触发黑名单措施后，学生在黑名单措施期间通过学生端App再次进行培训预约时，系统弹出已被加入黑名单提示。
3）管理员可查看黑名单人员列表，支持按照学生类型、账号/用户名进行筛选、查询。
4）管理员可查看黑名单的历史记录并查看原因，包括关联的课程、学科、授课老师、培训室、开课时间和进入黑名单的原因，支持按照学生类型、账号/用户名及及进入黑名单的起始时间进行筛选、查询。
5）支持黑名单和历史记录列表显示字段自定义设置，只显示用户关注的字段。
6）管理员可按照实际情况手动解除相关人员的黑名单限制。

	4
	教学与评价管理系统
	排课设置
	1）所排课程分必修课程、选修课程，可指定学生或者开放预约。
2）必修课程支持按指定专业/班级/科室、自定义分组以及指定学生进行选择，作为课程对象。
3）选修课程支持按系统所有人、指定专业/班级/科室、自定义分组以及指定学生进行选择，作为可预约对象。
4）支持课程名称、学科、技能、最高开课人数、最低开课人数等信息设置。
5）支持自动匹对中心可用设备/耗材资源清单，可选择课程所需多项设备/耗材及数量。
6）排课过程中自动检测资源冲突（设备、人员、房间冲突等)，可对已选择资源进行限时锁定。
▲7）支持以“时间”、“节次”两种不同模式进行开放时段设置，支持用户自定义每节课的起止时间。（提供页面截图）
8）支持课程排课/开课申请时设定一项（或多项）临床技能教学项目。
9）支持一次课程多名授课老师模式。
10）支持课程列表显示字段自定义设置，只显示用户关注的字段。
11）支持课程查询/编辑/删除，支持通过课程名称、授课老师、授课地点、时间区间等信息查询课程列表及课程详情。
▲12）支持查询学生列表，支持学生列表excel表导出。
▲13）支持教师端App进行课程筛选/查询、课程编辑、查看学生列表、生成动态签到二维码。（提供页面截图）
14）授课教师可根据自己课程需要，可通过课程模板快速新建课程，也可自行编辑新建课程，并将新建课程保存为课程模板。可从“公共模板库”进行搜索、收藏为个人课程模板。

	
	
	课程审批
	▲1）支持用户自定义审批流程，可设置单级单人审批、单级多人审批、多级多人审批规则；可自定义抄送人员；可自定义设置审批时限。（提供页面截图）
2）开课申请发起后系统按设定流程进行审批确认，可根据课程距开课前审批时限，超时未审批系统自动识别为“超时”。
▲3）开课申请发起后，系统自动通过Web端、教师移动端App逐级通知审批人员，并有相应的消息提示。
4）审批人员可通过Web端、教师移动端App进行课程审批，并可按照实际情况对课程所用场地进行调整。

	
	
	课程通知
	1）审批人员“通过”、“拒绝”申请批复，系统自动以教师移动端App通知相应申请人。已审批通过的课程，系统自动导入日历表日程。
2）任何课程变更，系统自动以教师移动端App通知相关人员，并自动更新日历表日程。

	
	
	预约课程
	▲1）支持学生端App进行课程预约，支持通过学科、技能、日期进行筛选，支持通过日历表按日进行查询、预约，支持按项目进行模糊查询。（提供页面截图）
▲2）预约成功后，预约课程自动导入日历表日程，学生可通过App日历表和“我的课程”进行查看所有课程。（提供页面截图）
3）课程预约截止后，系统自动根据预约人数是否达到最低开课要求，自动进行通知开课或取消。
4）学生可在开放预约截止时前，取消预约。
▲5）支持用户自定义设定课程预约距开课前最低人数判断时间、预约截止时间、取消预约截止时间。支持用户选择开启/关闭取消预约次数检测，开启后可关联黑名单。（提供页面截图）

	
	
	课程签到/签退
	1）支持教师Web端/移动端App手动签到、学生移动端App扫码签到/签退。签到二维码必须为动态二维码。
▲2）支持用户自定义设置签到开始和结束的时间。（提供页面截图）
▲3）支持用户选择开启/关闭签退功能。支持用户自定义设置签退的开始、结束和最迟补签退时间。可设置开启/关闭补签退提醒功能，可设置每日推送提醒时间，向学生端App可自动发送补签退提醒。（提供页面截图）
4）支持用户选择开启/关闭未签到和未签退次数检测，开启后可关联黑名单。

	
	
	课程评价
	1）学员可通过App填写教师评价表，评价结果自动统计，帮助教师进一步完善课程。
2）排课/申请时可设置是否需要评价表。
3）系统自带评价表模板，用户可自定义评价表内容。
▲4）评价统计：可统计授课老师课时量、评价表份数、课程评价雷达图、评价得分明细、机构排名等数值、图表展示结果。（提供页面截图）

	
	
	课程黑名单管理
	▲1）支持用户自定义黑名单规则，包括学生在预约成功后在设定时间内累计未签到和未签退次数达到设定值时，可触发黑名单措施。包括是否取消该学员已预约的其他培训，是否限制学生在后续设定的一定时间段内使用课程预约功能。（提供页面截图）
2）触发黑名单措施后，学生在黑名单措施期间通过学生端App再次进行课程预约时，系统弹出已被加入黑名单提示。
3）管理员可查看黑名单人员列表，支持按照学生类型、账号/用户名进行筛选、查询。4）管理员可查看黑名单的历史记录并查看原因，包括关联的课程、学科、授课老师、培训室、开课时间和进入黑名单的原因，支持按照学生类型、账号/用户名及及进入黑名单的起始时间进行筛选、查询。
4）支持黑名单和历史记录列表显示字段自定义设置，只显示用户关注的字段。
5）管理员可按照实际情况手动解除相关人员的黑名单限制。

	
	
	临床技能自主学习平台
	1、云端资源管理功能
1）支持上传视频、音频、PDF课件资源。
2）课件资源可按照时长（视频/音频）、页数（PDF课件）、文件大小、引用次数、上传时间等字段进行排序。
3）支持对课件进行查找、预览、重命名等操作。
2、云端课程管理功能
1）可根据需要自定义栏目、分类进行自主学习课程的展示，可为课程配置个性化封面。
2）支持按课节数、状态、播放次数、评价次数、创建时间等字段进行排序。
3）支持课程上架、下架管理。可查看用户对课程的评价信息，可查看用户的学习记录，学习记录支持按最近学习时间、本次时长和总时长进行排序。
4）支持按栏目，课程创建时间或输入关键词查找课程。
5）同一课程下可分建多节课程，关联不同课件资源，学生端以系列课的形式查看、学习课程更加方便。
▲3、学生端App功能（提供页面截图）
1）按机构定义的栏目和分类进行自主学习课程的查看和学习。
2）支持加入课程学习，已加入学习的课程可在我的自主学习模块查看和学习。
3）支持课程的评价、下载，已下载的离线音视频课件可在离线课程模块反复学习。
4）支持总学习时间、本周学习时间的统计，支持本校排名统计。

	
	
	在线理论考核系统
	▲1.可按考核对象身份及时间在无需管理人员介入的情况下进行自动组题及安排考试，可适用的考试包括：实习医师毕业考核、三基考核、住院医师轮科出科考核、住院医师年度考核、住院医师结业模拟考核等；
▲2.题库中的所有题目有明确难度分级，难度分级不少于6级；
3.系统根据考生身份，自动生成相应难度系数之试卷；也可根据医院要求自行修改难度系数；
4.根据国家住院医师规范化培训内容及标准要求，结合专科情况，确定各专科出科技能考核内容、考核难度及通过率；
▲5.试卷管理：试卷生成、考试时间段设置、考试时间智能化管理、自动组题、修改试卷、试卷管理权限设置、人员名单自动（人工）智能导入、试卷导出、试卷打印、试卷删除等；
6.试题题库管理：添加试题、试题删除、试题修改、试题查询、试题使用情况统计、组题规则管理等；
7.根据医院具体要求提供考试相关的答题、成绩等统计和分析报表功能；
8.要求题库内总单选题有效量不少于20万题。

	
	
	在线理论学习与考核资源库
	▲1.提供国家卫生计生委颁发的《住院医师规范化培训内容与标准(试行)》要求的全部的34个学科（涵盖了52个三级学科）的理论考核内容；
2.提供以下常见症状鉴别能力的的练习、考核试题：头痛、头晕、咳嗽、心悸、胸痛、腹痛、腰痛、关节痛、发热、腹泻、失眠、消瘦、乏力、贫血等症状。
3.提供以下医疗文书书写能力的练习、考核试题：门诊病历、急诊病历、健康档案、慢性病管理随访记录。
4.提供以下常见疾病诊断处理能力（包括临床特征、诊断、鉴别诊断、处理原则、预防、转诊指征、流程管理、注意事项等）的练习、考核试题：
1）心血管疾病（高血压、冠心病、心功能不全、心律失常、心肌炎）；
2）呼吸系统疾病（上呼吸道感染、急慢性支气管炎、肺炎（含小儿肺炎）、（包括小儿哮喘）、慢性阻塞性肺病、胸膜炎）；
3）消化系统疾病（消化性溃疡、胃炎、反流性食道炎、腹泻（包括婴幼儿腹泻）、脂肪肝、肝硬化、阑尾炎、胆石症、急慢性胆囊炎、急性胰腺炎、腹外疝、食物中毒）；
4）代谢性疾病（糖尿病、血脂异常、甲状腺功能亢进、甲状腺功能减低、甲状腺肿、痛风）；
5）泌尿系统疾病（泌尿系感染、泌尿系结石、急慢性肾小球肾炎、肾病综合征、急慢性肾功能不全、前列腺疾病）；
6）神经系统疾病（出血性和缺血性脑血管病、痴呆）；
7）其它外科疾病（软组织感染、急性乳腺炎、下肢静脉曲张、骨关节疾病
8）妇科疾病（阴道炎、宫颈炎、盆腔炎、月经失调、子宫脱垂）；
9）儿科疾病（新生儿黄疸、儿童营养不良和肥胖症、佝偻病、小儿高热惊厥）；
10）常见传染病，包括识别、报告流程、转诊指征及注意事项、预防（霍乱、脊髓灰质炎、鼠疫、人感染高致病性禽流感、SARS、病毒性肝炎、肺结核、菌性痢疾、麻疹、风疹水痘、流行性腮腺炎、猩红热、流行性脑脊髓膜炎、流行性乙型脑炎、白喉、百日咳、流行性出血热、布鲁氏菌病、登革热、艾滋病、手足口病、流行性感冒）；
11）常见精神疾病（精神分裂症、焦虑症、抑郁症）；
12）常见寄生虫病（血吸虫病、疟疾、包虫病、黑热病、肠道寄生虫病、食源性寄生虫病）；
5.提供以下常见急诊急救能力的练习、考核试题：
1) 急诊常见症状与问题的诊断、鉴别诊断、处理原则、转诊流程、管理注意事项（高热、昏迷、头痛、抽搐、晕厥、急性胸痛、心绞痛、心肌梗死、心功能不全、急性腹痛、呼吸困难、咯血、呕血、便血、血尿、鼻衄、电解质紊乱、休克、中毒、意外伤害）
2）常见急救药物的正确使用（强心药、利尿药、抗心律失常药、解痉平喘药、镇痛镇静药、止血药、解毒药）
3）其它，包括院前急救的基本原则与方法、理化因素所致伤害的处理原则和方法、使用救护车转运病人的注意事项和转诊前的准备。

	
	
	临床技能培训考核模块
	▲1．提供国家卫生计生委颁发的《住院医师规范化培训内容与标准(试行)》要求的全部临床常见技能操作的学习资料；以下为例（包含但不限于）:
1）儿科：小儿胫骨骨髓穿刺、新生儿窒息复苏、婴儿配奶、单人小儿心肺复苏、小儿生长发育测量、小儿腹腔穿刺、小儿胸腔穿刺、海氏法（儿童目击倒地）、海氏法（儿童坐位）、海氏法（婴儿）、小儿头皮静脉穿刺、小儿脱水评估等；
2）妇产科：HPV检查、产科检查、产科检查—骨盆测量、产科检查—四步触诊、产科检查—听胎心、分段诊断性刮宫术、妇科检查、宫颈细胞学检查、宫内节育器放置术、宫内节育器取出术、后穹窿穿刺、三合诊、双合诊、顺产接生、阴道分泌物检查、阴道窥器检查、负压吸引术、肛门检查、阴道检查、骨盆内测量、会阴侧切缝合、妇科病史采集等；
3）内科系统：腹腔穿刺术、骨髓穿刺术、胸腔穿刺术、腰椎穿刺术、腹部体检、颅神经、外周神经系统、运动系统体检、甲状腺检查、肺部检查、心脏检查等；
4）外科系统：Colles骨折夹板固定、穿脱手术衣、Colles骨折石膏固定、脊柱损伤搬运、开关腹、皮肤肿物活检、前臂清创缝合、伤口换药、上腹部正中切口铺巾、上腹部正中切口消毒、体表肿物切除、止血包扎、戴无菌手套、伤口拆线、手术区消毒铺巾（甲状腺）、手术区消毒铺巾（乳腺）、四肢骨折固定搬运（下肢）、胸腔闭式引管拔出、诊断性腹腔穿刺术、直肠指检、胸腔闭式引流术、关节腔穿刺术、膀胱穿刺造瘘术、牵引术（骨牵）、牵引术（皮牵）、乳腺体检、乳腺肿物切除活检、体表脓肿切开引流术、膝关节检查等；
5）麻醉急救：单人气管插管、颈内静脉穿刺置管术、单人心肺复苏、三人心肺复苏、双人气管插管、双人心肺复苏、硬膜外麻醉等；
6）其他：成年男性导尿术、成人灌肠操作、成人吸痰操作、穿脱隔离衣、口服葡萄糖耐量试验、雾化吸入、吸氧术、基本生命体征测量、铺床法（备用床）、卫生手消毒、无菌术、注射法-肌肉注射、注射法-静脉输液技术、注射法-皮内注射、注射法-皮下注射、小儿鼻胃管置入术、大便标本采集、痰标本采集、真空采血技术、咽拭子标本采集等。
▲2．系统中所包含的临床技能总数不少于100项。
▲3.临床技能培训项目需提供理论讲课讲义PPT、基本操作标准流程及视频、备物、题干（场景设定）、考点、评分标准等；

	
	
	影像学和心电图判读模块
	▲1．影像学判读学习与考核资源需可用于各种不同层次的培训与考核，包括影像专业专科医师、住院医师、其它专业的医师、三基培训与考核等，最主要的特点是拥有丰富的、不同层次的、不同方向的影像学题目，可适应不同层次的需要。
▲2．心电图判读学习与考核资源需适合于所有进入住培系统的不同年级的住培医生和护士，也可用于进行三基培训与考核，同时也适合于向心血管专科、急危重症等专科发展的医护人员的基础知识培训和专科知识提升的需要，拥有丰富和全面的、不同层次的临床心电图知识类题目，可适应不同层次的需要。系统需包含临床心电图知识培训课程、判读题库和实战考核等模块。
▲3．不少于5000题影像学判读试题，所有试题均需以临床中的实际病例、影像为依据，每一道试题都归入对应的影像学亚专科或方向中，并根据试题所涉及的知识点及需理解分析的程度划分难度等级。
▲4．提供以下心电图判读学习资源，课程（包含但不限于）：
（1）心脏解剖、生理和正常心电图的产生；（2）房室肥大的心电图诊断；（3）过早搏动：房性早搏、交界性早搏、室性早搏；（4）心动过速：室上性心动过速和室性心动过速；（5）扑动和颤动：心房扑动和颤动、心室扑动和颤动；（6）病态窦房结综合征与逸搏；（7）房室传导阻滞与逸搏；（8）室内（束支）传导阻滞；（9）预激综合征及相关心律失常；（10）ST 段抬高型心肌梗死（STEMI）；（11）宽QRS 波心动过速的鉴别诊断；（12）抗心律失常药物的临床应用。
5. 所提供的心电图判读试题不少于1500题，且要求所有试题均以临床实际病例为依据，并划分入对应方向或知识点，并根据所涉及的知识点及需理解分析的程度划分难度等级。
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	手机端APP
	信息登记
	1）学员个人信息管理，可进行个人信息添加、个人信息修改、个人信息删除等；
2）教师管理功能，可进行带教教师信息添加、教师信息修改、教师信息删除等；
3）管理员管理功能，根据身份的不同，分为系统管理员、继教（科教）管理员、科室管理员等，可进行全方位的管理。

	
	
	学员功能
	1）个人资料登记，可根据上级主管单位或医院实际制度要求，定制学员需登记填写的资料内容。
2）查看轮科安排，学员可以查看管理部门已经安排（或者通过审核）的轮科科室，查看其轮科安排时间等。
3）学习登记，按照学校或医院培训的规定，根据所在轮转科室的不同，提供不同的选项供学员选择或记录，以记录轮转期间全部的理论学习和技能操作等内容。
4）轮科小结，学员完成某科室轮转后可在此记录轮科小结内容。
5）课程报名，学员可以对自己有权报名的课程进行报名。
6）病种统计，对学员在轮科内容登记中记录（或相关系统导入）的不同轮转科室内的相关内容进行分别统计，并与相关规定的内容进行对比，显示已达标或尚未达标。
7）基本技能统计，对学员在轮科内容登记中记录（或相关系统导入）的不同轮转科室内的相关内容进行分别统计，并与相关规定的内容进行对比，并显示已达标或尚未达标以及缺少的内容。
8）学习病种记录，根据学员书写的病历显示在各轮转科室内已进行的学习病种记录。
9）技能操作记录，分别显示学员在各轮转科室内已进行的手术等技能操作记录。
10）门急诊学习记录，分别显示学员在各轮转科室已进行的门诊、急诊的学习记录。
11）其他学习记录，分别显示学员在各轮转科室内进行的病例讨论、业务学习、查房等记录。
12）成绩查询，学员查询自己的考试成绩
13）360评价，学员可对带教老师、同期培训学员、基地科室进行评价
14）考勤上报，学员填写个人考勤情况
15）个人信息上报，学员在入培、入科时可填写相关个人信息，管理人员审核后生效。

	
	
	轮转管理
	1）轮科内容登记，包括病历书写、门诊病例、手术操作等；
2）考核成绩登记；
3）轮科安排表，科管查看自己科室的学员轮科情况，管理人员可以查看全部学员的轮科情况；
4）分配带教老师，管理人员可以对学员分配老师，使老师可以对学员进行管理、评分；
5）轮科安排上报，科室管理人员可以帮助轮科学员进行选轮选择，上报管理部门进行审核；
12）课程管理，管理人员可以发布各种课程，指定学员必须参加、或者由学员自主选择报名。

	
	
	出科管理
	1）出科管理，管理学员的出科过程（审查评分、考试情况）。
2）轮科评价，管理人员查看整体的轮科评价情况。
3）轮科档案，管理人员查看整体的轮科档案。
4）学习统计，可以详细的了解每位学员的学习进度、学习情况。
5）学习记录，管理人员可查询学生的每一条学习记录。
6）轮科小结汇总，管理人员查看整体的轮科小结，可以进行统计评分。
7）轮科评价汇总，管理人员查看整体的轮科评价，可以进行统计评分。
8）成绩管理，理论及技能考试的成绩可自动对应至轮转科计划中。
9）360评价，科室规培管理人员可对带教老师、学员进行评价，带教老师可对在本科室规培的学员进行评价。

	
	
	课程管理
	1）可发布课程，内容包括：课程名称、系列课程、课程类型、所属科室、负责人、授课人、报名范围、课程地点、课程时间、报名截止时间、课程时长、最大报名人数、课程介绍、课程附件等；
▲2）发布课程时系统进行授课老师、授课场地等是否有冲突的判断并提醒；（提供页面截图）
▲3）已发布课程的可根据住培系统权限分组进行管理权限分配，有权限的用户可进行或指定其他用户进行课程附件的上传；（提供页面截图）
4）课程管理人员或授课老师可根据学员身份设置自动添加参课学员；
5）学员可对已发布的课程进行报名与取消报名操作，如有不可报名项目，会有相应提示。比如：已达到最大报名人数、课程所属范围限制等；
6）学员可查询上课记录明细,老师可查询授课记录；
7）不同类型的课程提供相应的课程评分表，课程完成后由课程管理人员、授课教师、参课学员进行相互评价；
8）课程开始前系统自动对授课教师、已报名学员等发出上课通知，通知发出的时间及频次可配置；
▲9）提供管理人员人工确认参课人员以及二维码签到两种签到模式，课程签到二维码由有权限对该课程进行管理的人员或授课老师账号生成，二维码刷新时间可配置；（提供页面截图）
▲10）对于已发布的课程修改或删除均需审核功能，由管理部门指定人员或角色进行审核，需审核的内容有：是否允许修改或删除未来24小时内开课的课程，是否允许发布或修改早于当前时间的课程，是否允许修改课程地点，是否允许修改课程时间。以上所有内容均可通过设置是否需要审核，所有修改或删除的内容均需保存记录；（提供页面截图）

	
	
	教学督导管理
	▲1）提供督导库维护功能，资料中除了包含用户名、工号、姓名、科室等基础信息外，还可上传个人简历、照片等附件。管理人员也可开放权限，允许督导老师维护自己的个人信息；（提供页面截图）
2）课程在一般情况下（无管理人员介入），只允许一位督导老师选择督导，管理人员可以人工指定一位或多位督导老师来督导课程。督导老师在选择课程时，只能选择未开课课程进行督导；
▲3）督导老师默认可以查看所有未开课课程，并选择督导。系统可以通过权限设置来指定督导可看到可课程范围（通过课程所属科室及督导权限对应来设置）；（提供页面截图）
4）督导老师选择或被管理人员分配督导课程后，可以在指定功能中查询个人的督导列表，并且可以取消督导；
▲5）督导老师选择或被分配督课程后，可以对该课程进行评分，系统自带默认评分表格，且不同课程类型对应不同的评分表；（提供页面截图）
6）督导老师完成督导评价后，督导流程结束。管理人员可查询督导评价的统计表与明细表；
7）可按时间范围统计：上课老师平均分排名、科室平均分排名、督导平均打分排名；
▲8）可根据时间段对所有科室督导情况进行达标设置，在时间段内某科室有某类型课程督导分数达标的，则该科室该类型课程自动列为不需督导范围，进入下一时间周期后自动重新列为督导范围。（提供页面截图）

	
	
	教师端APP管理
	1）课程管理：可以新建、查看课程，支持通过技能、日期范围、培训室等条件过滤查找课程，支持课程审批流程，审批通过的课程学生可在移动端进行预约。支持查看由学员打分的课程评价，评价表内容可配置。
2）培训管理：可查看开放培训室的课程安排情况。支持通过技能、日期范围、培训室等条件过滤查找培训，也可通过日历快速查找。
3）实习管理：可进行学员的入科、出科操作，可查看不同时间段的科室排班计划，可查看轮科学员的基本信息和日常考勤情况。管理员和教学秘书可查看本科室带教老师的带教人数，支持即时调整带教老师的带教学员上限。
4）考试管理：可新建在线理论考试，设置考试类型、设置考题、是否限制考试时间等，发布的考试学生即可在设定的参加考试。可查看考试进展，查看参加考试或缺考的人员情况。可在统计页查看考试的平均分、最高分、考试时长、及格/不及格人员分布情况及成绩分布区间。可查看出错率较高的题目的答题情况。
5）模板管理：可新建、查看课程及培训模板，以便在新建课程时通过模板快速生成课程及培训。
6）学员分组：可查看、维护专属个人的学员分组信息，在发布课程时可以通过个性化的分组快速操作。
7）考勤签到：支持课程、培训的扫码签到，可查看每节课的学生签到记录。
8）培训室房间预约：可快速查看实训室课程及培训的预约情况。
9）日历视图：可通过日历展示当天的课程、培训，以及系统导入或用户新建的日程事件。

	
	
	学生端APP管理
	学生端APP的主要功能模块包括在线考试、开放课程、培训预约、规培轮科、OSCE考试和自主学习，主要功能包括：
1）在线考试：学生可直接在线上参加考试，考试完成后可查看自己的考试试题、考试中的错题、对错题进行分类、以及考试的成绩排名情况，对所有已完成、待完成和已过期的考试都有记录，可随时查看；
2）开放课程：学生可报名参加想要学习的开放课程，然后在规定的时间去上课，上课完成后可对该课程做出评价。
3）培训预约：学生可以提前查看到自己可预约的培训课，然后对自己感兴趣或者必须要上的培训课直接在移动端预约，方便又快捷；
4）规培轮科：可随时查看自己的轮科排班，各科室轮科时间和科室导师；可实时查看自己的轮科排班情况，对还未入科的科室可手动入科签到，对于已完成的科室可申请出科，还可查看自己的出科成绩和某科室的教师详情。
5）可查看到自己有哪些已完成和未开始的OSCE考试，未开始的考试可以查看考试时间，具体到考试场次，已完成的考试可以查看考试成绩，以及每项的得分情况，方便学生对自己的考试情况做到全面的了解。
自主学习：自主学习课程管理，用于技能中心管理和维护技能训练标准操作教学视频，或其它各类视频、音频PDF课件等，系统支持单节课或讲多节课组成系列课向学生发布课程，学生通过app自主学习模块随时利用碎片化时间进行自主学习；
6）课程日历：根据日期展示当天的必修课程、开放课程、培训课程等日程事件


其他要求说明：
1. 平台访问首页与基本系统管理功能属于整个系统基本功能，购买其他模块应包括该两项基本功能。
1. 供应商应承担不少于120小时的免费开发时间，帮助用于个性化定制医院特色的模块。
1. 供应商应提供已采购的软件模块的终身免费升级服务，非开发厂家投标应同时提供厂家的终身软件免费升级的承诺函。
1. 供应商需指定专业的系统维护人员和科室管理员对接，用于完成一些医院处理不了的系统问题，常规处理时间不超过24小时。






临床技能中心管理平台硬件清单和需求
	序号
	设备名称
	数量
	单位
	技术参数

	1
	98吋显示器
	1
	台
	1.要求98寸IPS原装硬屏
2.要求4k超高清显示
3.要求支持无线传屏功能
4.要求支持WiFi双频
5.要求缝隙发声
6.要求安卓8.0系统，支持RS232扩展控制接口

	2
	音响
	1
	对
	1.木制结构壁挂音箱。音质清晰，明亮，结构坚固，轻便安装，壁挂室内墙上，用于室内教室，通道，房间等场合    
2.额定／最大功率：10-30W
3.定压输入：70V-100V               
4.灵敏度：92dB
5,扬声器单元：1*5"+1*2.5"
6.尺寸：300×170×150mm

	3
	高清网络摄像机
	56
	台
	1.支持H.265高效压缩算法，可较大节省存储空间
2.支持三码流技术，每路码流可独立配置分辨率及帧率，支持最大1920×1080@30fps高清画面输出
3.具有200万像素CMOS传感器
4.支持355°水平旋转，垂直方向0°-90°
5. 内置麦克风，支持1路音频输入和1路音频输出
6. 支持4倍光学变倍，16倍数字变倍
7.支持 POE （802.3af）供电

	4
	拾音器
	54
	个
	1.监听面积：10-70平方米；
2.音频传输距离：3000米；
3.频率响应：20Hz～20kHz；
4.指向特性：全方向性；
5.灵敏度：-46dB；
6.信噪比：70dB ( 1米40dB音源)，35dB (10米40dB音源)1KHz at 1 Pa

	5
	IP终端
	24
	个
	1.壁挂式设计，带有≥3.4英寸显示屏，支持同步服务器时间显示。
2.支持红外遥控功能，实现本机信息查看、播放状态查看、AUX和网络音量的调节、点播服务器媒体库或USB外接设备音频资源等功能。
3.支持点播功能，可实现网络媒体库音频实时点播功能，支持操作上一曲/下一曲、循环播放等功能。
4.具有标准RJ45网络接口，100Mbps传输速率，内置网络IP解码模块可实时播放网络音乐及单向呼叫功能；系统中采集播放和单向呼叫功能的网络延时时间小于100ms。
5.内置≥2×20W（两通道均为20W）定阻功率放大器，外接到音箱，具有网络音量设置功能。
6.支持对终端显示屏进行锁屏设置，锁屏时间可自定义。
7.具备有≥1路线路输入接口和≥1路线路输出接口，适用现场本地扩音广播功能；具备有1路USB输入接口，适用本地点播功能，支持断网情况下，进行本地点播USB外接设备播放功能。
8.频率响应范围80Hz～16KHz，信噪比≥65dB，总偕波失真≤1%，AUX输入灵敏度：350mV。

	6
	天花喇叭
	24
	个
	1.额定功率(100V)1.5W,3W,6W
2.额定功率(70V)0.75W,1.5W,3W
3.灵敏度≥92dB
4.频率响应(-10dB)130-16KHz
5.喇叭单元4"×1

	7
	门禁套装
	27
	套
	1.门禁系统包括：二维码读卡器，门禁控制器，电源箱，出门开关，门锁（电力或磁力）
▲2.读卡器须具备IC开门、密码开门、扫描二维码开门功能
▲3.与开放培训预约及课程发布模块联动，区别于传统黑白名单门禁系统，采用实时认证模式，自动识别进入房间的预约用户身份及预约时间段，只有已预约/排课学员才可在预约/上课时间范围内通过App扫描动态二维码进入已预约房间。

	8
	手术直播一体机器人
	1
	台
	满足手术直播、教学直播、技能操作PBL教学讨论和课后讨论，包括可移动式录播摄像臂，实时操作显示屏，移动操作台机器人，实时教学主机系统等。
核心组件：
1.高清术野相机
术野相机作为手术过程中手术特写的主要部件，需要良好的色彩还原度。专用术野相机，采用高性能机芯，搭载高性能图像算法，实现强光检测、图像防抖、图像冻结等多种功能。外形优美，智能化集成度高。最大输出分辨率达到1920x1080，室内低噪度参数达0.005Lux，能够配置搭载吊臂，实现手术示教设备的快速添加。
功能特点
（1）最大支持1920×1080@60fps高清画面输出，>50dB的宽动态范围；
（2）视频输出接口为3G-SDI接口，实现无损耗数字信号传输；
（3）内置ND滤镜，配合多种场景模式，更适于无影灯下拍摄
（4）支持画面冻结功能
▲（5）支持强光抑制、防闪烁，可在高达180,000lux高照度无影灯环境下，提供图像清晰、色彩真实、细节丰富的优质图像
（6）支持快速启动和低延时功能，启动时间小于10s，视频输出延时小于80ms；
（7）支持标准的API开发接口 
（8）支持RS-485控制下对相关协议的自动识别；
▲（9）不少于10倍光学变焦；
（10）支持断电状态记忆功能；
2.摄录主机
新一代摄录主机，采用全嵌入式架构设计，功能集成度高，支持3G-SDI、HD-SDI、CVBS、VGA、HDMI及立体声与单声道音频输入等能力，可以接入教多路视频资源和多媒体课件资源，支持环通，同时还可解码输出VGA、HDMI，满足教学投影显示等用途。可支持画中画模式、资源模式的导播。同时，内置互动模块，无需中心MCU，即可实现端对端的手术直播以及示教互动。
功能特点
（1）支持3G-SDI、HDMI、VGA及DVI-I等4种高清视频接口，S-VIDEO和CVBS等2种标清视频接口，实现信号同步实时采集；
（2）支持多路硬环通，信号无损无延时；
（3）支持画中画和多画面融合录播（可配置）；
（4）支持HDMI2.0和VGA解码输出；
（5）支持前面板按键操作，支持一键开启、暂停或停止视频录制等多项操作；
（6）支持脚踏板开关控制录像、抓图；
（7）支持红外遥控器操作控制；
（8）支持多路混音、回音消除、啸叫抑制等处理；
（9）支持RS485通信接口， HIKVISION、PELCO-P 和PELCO-D等通信协议，可实现PTZ控制；
（10）支持硬盘、U盘（移动硬盘）、中心存储多种录像存储方式；
（11）支持1个SATA盘，最大可支持2TB硬盘；
（12）支持USB3.0，音视频的高速录制和拷贝；
（13）支持录像/图片文件检索、回放，支持循环覆盖；
（14）支持MP4格式录像文件，单个录像时间长度可配（最大支持12小时）；
（15）支持按关键字搜索，提高检索效率；
（16）支持远程多设备间的音视频互动。
（17）通过医用电气认证（IEC60601-1、IEC60601-1-2）
通过CCC认证；三年保修期。

	9
	IP网络对讲终端
	17
	个
	1.支持一键求助对讲功能，实现与呼叫中心、值班室等区域话筒全双工对讲。
2.内置1路网络硬件音频解码模块，具有1路RJ45网络接口，100Mbps传输速率。
3.支持1键求助功能，可设置成呼叫值班室对讲话筒；支持免提通话，支持接收广播功能。
4.支持≥2路短路输入，≥1路短路输出，支持≥1路线路输出。支持巡更设备对接短路输入接口，支持自定义设定辖区安保巡逻签到时间。支持面板按键触发联动短路输出接口或铃声报警，可用于监控短路联动，或紧急时间提示。
5.支持面板拆卸报警功能，面板拆卸报警的同时联动本地和远程多台设备短路输出，可用于接驳警铃或警用报警号角。
6.内置高灵敏度麦克风，内置≥3W全频扬声器。
7.支持压接式直流供电接口，支持外接24V电源。
8.支持通过后台软件对终端进行远程固件升级。
9.防护等级支持至少或优于IP54，MIC输入灵敏度等于或优于10mV，频率响应范围317Hz~3.4KHz，谐波失真≤1%，信噪比＞65dB。

	10
	对讲终端底盒
	17
	个
	底盒尺寸（LxWxD）：129x78x32 mm

	11
	无线AP
	23
	个
	吸顶式安装；
2.4G/5G双频，750Mbps，内置双频4*4反射天线；
1个千兆RJ45上联口；
支持802.3af标准PoE供电；
接入用户≥80。

	12
	信息发布一体机
	17
	台
	屏幕：13-15英寸IPS屏，分辨率1920*1080，10点电容触摸屏；操作系统：安卓；CPU主频：≥4核1.8GHZ；存储内存：≥16G；内存：≥2G；10M/100M自适应以太网。

	13
	设备定位系统
	13
	套
	▲1.与技能中心资源管理模块联动，支持培训设备在房间实时定位显示，支持培训设备房间变更后自动更新位置信息；支持设备离开技能中心区域教师端App报警提醒。
2.平板型圆极化天线，尺寸不大于460x160x30（mm）
增益：12dBi
3.射频馈线：配置SMA、N转接头

	14
	设备定位电子标签
	1100
	件
	抗金属RFID电子标签；无源标签。

	15
	考试信息触摸一体机
	12
	台
	屏幕：≥21英寸IPS屏，分辨率1920*1080，10点电容触摸屏；操作系统：安卓；CPU主频：≥4核1.8GHZ；存储内存：≥16G；内存：≥2G；10M/100M自适应以太网。

	16
	机柜
	1
	组
	材质：优质冷轧钢，立柱采用镀锌材料
规格：600*600*1082（毫米）22U
厚度：方孔条2mm，安装梁2mm，其它2mm，厚度偏差±：0.1-0.15mm

	17
	寻呼话筒
	1
	个
	1.采用话筒桌面式设计，带有7英寸显示屏，带触摸控制功能；显示屏自带数字键、功能键，支持通过触摸呼叫广播，支持呼叫分区及多个分区，呼叫全区广播；可支持10个按键自定义一键呼叫广播功能。
2.内置1路网络硬件音频解码模块，具有1路RJ45网络接口，100Mbps传输速率。
3.支持监听任意终端功能，内置2W全频高保真扬声器，实现双向通话和网络监听。
4.支持1路音频线路输入，支持采集播放功能；具有1路音频线路输出，可外接功率放大器。
5.支持直接操作呼叫或对讲任意终端，支持通过话筒广播呼叫功能，广播延时低于100毫秒。
6.支持多种呼叫策略，包括呼叫等待、呼叫转移、无人接听提醒；自动接听、手动接听，支持自定义接听提示音，支持转移时间、无人接听时间、呼叫等待时间自定义。
7.具有1个3.5耳机接口、1路3.5话筒输入接口。
8.具有1路短路输出接口、1路短路输入接口。
9.支持通过后台软件对终端进行远程固件升级。
10.信噪比＞65dB，总偕波失真≤1%，LIEN OUT频率响应：80Hz～16KHz，输出电平：1000mV。

	18
	考试用评分终端
	20
	台
	IOS系统，32G，9.7英寸显示屏

	19
	55寸触摸一体机
	2
	台
	屏幕：55英寸IPS屏，分辨率1920*1080，10点电容触摸屏；操作系统：安卓；CPU主频：≥4核1.8GHZ；存储内存：≥16G；内存：≥2G；10M/100M自适应以太网。

	20
	发卡器
	1
	套
	含门禁卡100张

	21
	台式电脑
	1
	组
	CPU：i7-9700
内存：16G
存储：512GSSD+1TB 
显卡：GTX1660Ti 4G独显
显示器：23.8英寸E2417H滤蓝光IPS屏 

	22
	中控台
	1
	张
	三工位；钢木混搭结构，台面及两侧采用加厚高密度烤漆板（40MM厚），弧线处理，表面烤漆处理。

	23
	服务器机柜
	2
	组
	材质：优质冷轧钢，立柱采用镀锌材料
规格：600*1000*2055（毫米）42U
厚度：方孔条2mm，安装梁2mm，其它2mm，厚度偏差±：0.1-0.15mm

	24
	服务器（OSCE软件）
	1
	台
	标准机架式服务器
处理器：英特尔志强铜牌3206R 1.9G, 8C 16T*2
内存：16GB RDIMM 2666MT/s*4
硬盘：4TB SAS 7.2K*4
阵列卡：2G缓存，支持RAID 0/1/5/10
网卡：4口千兆网卡
电源：750W冗电
含导轨 

	25
	服务器（门禁系统）
	1
	台
	铜牌3204/16GB/2TB SAS 7.2K 3.5/PERC H330+/750W：含导轨

	26
	IP网络控制主机
	1
	台
	1.采用工业级工控机机箱设计，具有≥15英寸LED液晶显示屏，支持触摸控制屏；服务器要求运载windows server 2008操作系统。
2.支持1路短路触发开机接口，用于实现定时驱动开机运行。
3.支持≥4×USB接口、≥6×串口接口、≥1×并口、≥1×千兆网口。 
4.配置不低于双核/双线程/1.8GHz处理器，内存配置不低于2G DDR3，采用固态硬盘容量不低于128G。
5.设备支持1路VGA输出接口，可将画面输出至大屏放大显示。
6.系统音频信号标准输入电平：LINE：300mV； MIC：5mV；系统音频信号标准输出电平：0dBV。
7.支持录音存储功能，可在后台自定义设置录音文件保存路径。

	27
	数字化IP网络广播客户端管理软件
	1
	套
	1.软件统一管理系统内所有音频终端，包括寻呼话筒、对讲终端、广播终端等设备，实时显示音频终端的IP地址、在线状态、任务状态、音量等运行状态。
2.广播系统需要为嵌入式（B/S架构），通过网页登陆即可进行终端管理、用户管理、节目播放管理、媒体库管理等功能的操作。
3.管理节目库资源，为所有音频终端器提供定时播放和实时点播媒体服务，响应各终端的节目播放请求，为各音频工作站提供数据接口服务。支持手机移动端WIFI点播，兼容Android和IOS系统手机APP进行操作。
4.提供全双工语音数据交换，响应各对讲终端的呼叫和通话请求，支持一键呼叫、一键对讲、一键求助、一键报警等通话模式，支持自动接听、手动接听，支持自定义接听提示音；支持多种呼叫策略，包括呼叫等待、呼叫转移、无人接听提醒，支持时间策略和转移策略自定义设置。
5.支持设置对讲终端呼叫策略，可自定义通话时间0-180S或不受限，可选择是否自动接听，支持自定义选择来电铃声与等待铃声。
6.支持终端短路输入联动触发，可任意设置联动触发方案和触发终端数量，触发方案包括短路输出、音乐播放等。
7.编程定时任务，支持编程多套定时方案，支持选择任意终端和设置任意时间；支持多套定时打铃方案同时启用，每套定时打铃方案支持多套任务同时进行，支持一键启用/停用所有方案。
8.支持定时巡更功能，支持自定义巡更任务的执行时间及重复周期，可自定义指示灯闪烁间隔时间0-30s。
9.支持后台换肤功能，可根据喜好自由切换皮肤主题；后台软件支持对终端进行远程固件升级。
10.支持广播、对讲、实时采集、终端监听进行录音；支持文本广播功能，可实现将文本转成语音，支持后台调整语速、设置男声或女声功能；支持电子地图功能，可实现在地图上实时显示终端状态。
11.持对8路功率分区终端进行功率控制分区设置，通过web页面后台或分控客户端均可轻松设置分区。
12.支持对终端设置时间显示配置，可设置0-6级别亮度值，可设置离线后不显示时间等模式。
13.支持对终端设置不同的灯光模式，可分别自定义设置红灯亮、红灯灭、绿/蓝灯亮、绿/蓝灯灭时间0.1S-10S。
14.为了使得终端设备在现场使用环境不同而调节修饰音效，要求网页登陆广播系统后台可对终端进行5段均衡器调节：可对终端进行80Hz、300Hz、1KHz、3KHz、10KHz频点的±16dB调节。
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	AC路由器
	1
	个
	千兆一体式高性能路由，19寸机架式设计；
1000MHz处理器，128MB内存，16MB闪存；
带机量200-300台，接入带宽500M；
4\1个千兆自适应RJ45口，1\4个千兆自适应RJ45口；
内置AC控制器，管理AP数100-150个；
VPN隧道数：8
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	POE交换机
	12
	台
	24个千兆PoE电口，1个千兆电口，1个千兆光口；
交换容量 52 Gbps；
包转发率38.688 Mpps；
内部缓存 4.1 Mbits；
风扇散热。
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	汇聚交换机
	1
	台
	24个10/100/1000Base-T以太网端口，4个10G/1G BASE-X SFP+万兆端口；
交换容量256Gbps，包转发率96Mpps；
支持ARP入侵检测功能，可有效防止黑客；
支持IP Source Guard特性，防止包括非法地址假冒及DoS攻击；
支持Smart Link和Monitor Link；
支持RRPP，可为环形组网提供更快的拓扑收敛；
支持端口限速以及流限速功能；
采用多种绿色节能设计，包括端口自动节能，支持一键节能模式等。
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	网络硬盘录像机
	1
	台
	2U标准机架式IP存储，嵌入式处理器，嵌入式软硬件设计；
支持64路高清，320M带宽网络视频接入，160M网络带宽输出；
支持关键视频添加标签和加锁保护、断网续传、SMART 2.0等功能；
2个千兆以太网口，充分满足网络预览、回放以及备份应用；8路STATA，支持8块最大6T硬盘。
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	监控级硬盘
	8
	个
	3.5英寸，容量：4TB，转速：5900rpm，缓存：64MB，接口：SATA 6Gb/s




